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RSC                SRC

The Academies of Arts, Humanities and Sciences of Canada
Les Académies des arts, des lettres et des sciences du Canada
Nomination Form for Medals and Awards by Institutional Members
Mise en candidature pour les médailles et distinctions par des membres institutionnels
For information on deadlines and the preparation of a nomination, please refer to the attached Notes on Nominations for Medals and Awards by Institutional Members. A separate nomination forms is available for the McNeil Medal. Incomplete files will not be accepted.
Les instructions relatives à la préparation des mises en candidature figurent en annexe sous le titre Notes sur les mises en candidature pour les médailles et distinctions par les membres institutionnels. Un formulaire spécifique est disponible pour les candidatures pour la médaille McNeil.  Nous vous prions de respecter les directives de mises en candidature, sinon le dossier ne sera pas étudié.
Candidate Name / Nom du (de la) candidat(e) :






Nomination for the / Mise en candidature pour :

○
Bancroft Award / 

Bourse Bancroft 
○
Pierre Chauveau Medal /

Médaille Pierre Chauveau 
○
Sir John William Dawson Medal /

Médaille Sir John William Dawson
○
Ecology Award / 


Bourse d’Écologie 
○
Flavelle Medal / 

Médaille Flavelle 
○
Award in Gender Studies / 

Prix pour l’étude du genre
○
Innis Gérin Medal / 


Médaille Innis Gérin 
○
McLaughlin Medal / 


Médaille McLaughlin
○
Willet G. Miller Medal / 


Médaille Willet G. Miller 
○
Lorne Pierce Medal / 


Médaille Lorne Pierce
○
Miroslaw Romanowski Medal / 


Médaille Miroslaw Romanowski 
○
Rutherford Memorial Medal in Chemistry /  

Médaille commémorative Rutherford en chimie
○
Rutherford Memorial Medal in Physics / 

Médaille commémorative Rutherford en physique 
○
John L. Synge Award / 

Prix John L. Synge 
○
Henry Marshall Tory Medal / 


Médaille Henry Marshall Tory 
○
J.B. Tyrrell Historical Medal / 


Médaille J.B. Tyrrell en histoire 
○
Alice Wilson Award / 


Médaille Alice Wilson 

CONTACT AND PERSONAL INFORMATION FOR THE CANDIDATE

INFORMATION ET COORDONNÉES DU (DE LA) CANDIDAT(E)
Name and Title / Nom et titre :





Complete Mailing Address (including postal code) / Adresse complète, incluant le code postal :

Telephone / Téléphone :




Fax / Télécopie :






E-mail / Courriel :




Date of Birth / Date de naissance :




(for office use only / à l’usage du secrétariat seulement)
Preferred Language / Langue préférée : 
( English / Anglais 
( French / Français

Gender / Genre:

( Male / Homme
( Female / Femme
(for statistical purposes / à des fins statistiques)

Canadian Citizen / Citoyen(ne) canadien(ne) :

( Yes / Oui   
( No / Non

Permanent Resident / Résident(e) permanent(e) :
( Yes / Oui  
( No / Non
To be eligible for a medal or award, candidates shall be Canadian citizens or persons having permanent resident status, and who have lived in Canada during the three years preceding the date of nomination. 
Pour être admissible à l’une des distinctions, le (la) candidat(e) doit  être citoyen(ne) canadien(ne) ou avoir obtenu le statut de résident(e) permanent(e), et avoir habité le Canada pendant les trois années précédant la mise en candidature.

NOMINATOR INFORMATION

INFORMATION DES PARRAINS


Name / Nom
Academy / Académie
Signature
Principal Nominator / Proposé(e) par : ____________________________________________________________________________
(President of a University that is an Institutional Member of the Society / Président(e) d’une Université qui est membre institutionnel de la Société)

Nominator (Seconder) / Appuyé(e) par :
___________________________________________________________________________

Nominator (Seconder) / Appuyé(e) par :
___________________________________________________________________________
The principal nominator must be the President of a University that has been recognized as an Institutional Member of RSC. Persons who second the nomination need not be Fellows of RSC. The principal nominator MUST sign the form; others may sign the form or signify their support by letter. Nominator letters should indicate only that they are supporting the nomination and should not contain an appraisal of the candidate. For non-Fellows, please include address, telephone, fax and e-mail address below.
Le premier parrain doit être Président(e) d’une Université qui est reconnue comme membre institutionnel de la SRC. Les personnes qui appuient la mise en candidature ne doivent pas être nécessairement membres de la SRC. Le premier parrain DOIT signer le formulaire; les autres parrains peuvent également le signer, à défaut de quoi ils peuvent signifier leur appui par une lettre. Les lettres des parrains doivent uniquement appuyer la mise en candidature, et non servir de référence. Si les parrains ne sont pas membres de la SRC, préciser ci-dessous leurs coordonnées (adresse, téléphone, télécopieur et adresse électronique).
	Name / Nom :



	Address / Adresse :



	Telephone / Téléphone :



	Fax / Télécopie :



	E-mail / Courriel :




	Name / Nom :



	Address / Adresse :



	Telephone / Téléphone :



	Fax / Télécopie :



	E-mail / Courriel :




CITATION

NOTICE ACADÉMIQUE

250 words maximum. The citation should be written so that it can be appreciated by non-specialists and should be as readable as possible while sufficiently technical in content to allow committee members to make a confident assessment of the candidate’s work. Please type (font type smaller than 10 point will not be accepted). 
250 mots maximum. La notice académique doit être rédigée dans un langage compréhensible aux non-initiés, tout en comportant suffisamment d’éléments techniques afin que les membres du comité puissent évaluer le mérite du (de la) candidat(e). Texte dactylographié S.V.P. (les caractères de moins de 10 points ne seront pas acceptés).

DETAILED APPRAISAL

APPRÉCIATION DÉTAILLÉE

Limit to 3 pages. Please type (font type smaller than 10 points will not be accepted).
Limite de 3 pages. Texte dactylographié S.V.P. (les caractères de moins de 10 points ne seront pas acceptés).


DETAILED APPRAISAL – Page 2
APPRÉCIATION DÉTAILLÉE – Page 2


DETAILED APPRAISAL – Page 3

APPRÉCIATION DÉTAILLÉE – Page 3


REFERENCES

RÉFÉRENCES
Each nomination must include 3 letters of reference. 
It is recommended that a short (1 page maximum) biographical note for each referee also be included. 

Letters in excess of those indicated will not be considered. Nominators cannot act as referees. 

La mise en candidature doit inclure 3 lettres de recommandation. 
Une courte biographie (1 page maximum) de chaque répondant est aussi recommandée.
Les lettres supplémentaires ne seront pas considérées. Les parrains ne peuvent pas être répondants. 
Please provide below the names of referees for whom letters have been included.

Veuillez inscrire ci-dessous les noms des auteurs des lettres de recommandation.
1.
_________________________________
2.
_________________________________
3.
_________________________________
CURRICULUM VITAE
CURRICULUM VITÆ

A copy of the nominee’s curriculum vitae must be included with the nomination. It should not contain routine information on University Committees and other commitments (20 pages maximum, including the list of publications).

Un curriculum vitæ pour le (la) candidat(e) doit être inclus avec la mise en candidature. Il ne doit pas faire référence aux participations dans les comités universitaires ou envers d’autres engagements  (maximum 20 pages, incluant la liste de publications).
RSC                SRC

The Academies of Arts, Humanities and Sciences of Canada
Les Académies des arts, des lettres et des sciences du Canada

Notes on Nominations for Medals and Awards by Institutional Members
Notes sur les mises en candidature pour les médailles et distinctions par les membres institutionnels

	These notes constitute the guidelines for nomination and will assist in the preparation of nominations for most Medals and Awards. A separate nomination form is available for the McNeil Medal. Failure to adhere to the guidelines for nomination will result in the file not being considered.
Please note that Institutional Members may nominate no more than three candidates each year.

Forms and Criteria for Awards and Medals
Nominations must be submitted on the official application form, which can be downloaded from our website (www.rsc-src.ca). A complete description for each award can be found on our website.
Eligibility/Validity
To be eligible for an RSC award, candidates shall be Canadian citizens or persons having permanent resident status, and who have lived in Canada during the three years preceding the date of nomination. Nominations are valid for three consecutive years in the case of an award offered annually and five consecutive years for an award that is not offered annually.
Nominator Requirements

The principal nominator must be the President of a University that has been recognized as an Institutional Member. Persons who second the nomination need not be RSC Fellows 
The principal nominator must sign the form; other nominators may sign the form or signify their support by letter, which shall be submitted by the principal nominator with the nomination package. Nominator letters should indicate only that they are supporting the nomination and should not contain an appraisal of the candidate. One of the nominators shall be responsible for preparing the nomination file and ensuring it is complete.

Selection Committees

A listing of the members of the various Selection Committees can be found with the award descriptions located on our website (www.rsc-src.ca).
Number of Copies

RSC requires only the original nomination package, including reference letters and the candidate’s CV. All material should be sent to the RSC office at 170 Waller Street, Ottawa, ON  K1N 9B9.
Font Size and Page Limitations

Please ensure that a font of not less than 10 points is used when preparing the nomination and that you do not exceed the limitations noted on the form.

Citation
The citation should state concisely why the nominee should receive the award. Those preparing citations must respect the limit of 250 words.

Detailed Appraisal

A nomination must include a detailed appraisal of the nominee’s work. Those preparing detailed appraisals must respect the limit of 3 pages.
Curriculum Vitae
A copy of the nominee’s curriculum vitae must be included with the nomination (20 pages maximum, including the list of publications).

Letters of Reference

The nomination should include 3 letters of reference. It is recommended that a short (1 page maximum) biographical note for each referee also be included.
Supporting Documents
Although supporting documents may be included, they must not exceed 10 pages in length (inclusive of reference letters, exclusive of nominator letters and referee bios).
Updates

To update a nomination file, one of the nominators must send a complete and up-to-date version of the candidate’s curriculum vitae to RSC. Attachments will not be accepted. When submitting updates, please provide the original and the respective number of copies.


	
	Voici quelques directives en vue de la préparation de mises en candidature pour la majorité des distinctions. Un formulaire spécifique est disponible pour les candidatures pour les médailles McNeil.  Nous vous prions de respecter les directives de mises en candidature, sinon le dossier ne sera pas étudié.
Veuillez noter que les membres institutionnels peuvent soumettre un maximum de trois candidat(e)s chaque année.

Formulaires et critères d’admissibilité pour les distinctions
Les mises en candidature doivent être présentées sur le formulaire officiel que l’on peut télécharger dans notre site Internet (www.rsc-src.ca). Vous pouvez trouver une description détaillée pour chacune des distinctions dans notre site Internet. 
Admissibilité et Validité

Pour être admissible à l’une des distinctions de la SRC, il faut être citoyen(ne) canadien(ne) ou avoir obtenu le statut de résident(e) permanent(e), et avoir habité le Canada pendant les trois années précédant la mise en candidature. Le dossier demeure valide pendant trois années consécutives dans le cas d’une distinction offerte annuellement et pendant cinq années consécutives pour les distinctions offertes bisannuellement.
Exigences relatives au parrain
Le premier parrain doit être Président(e) d’une Université qui est reconnu comme membre institutionnel. Les personnes qui appuyé(e) la mise en candidature ne doivent pas être membres de la SRC.

Le premier parrain doit signer le formulaire; les deux autres parrains peuvent également le signer, à défaut de quoi ils peuvent signifier leur appui par une lettre qui doit être jointe par le premier parrain au formulaire de mise en candidature. Les lettres des parrains doivent uniquement appuyer la mise en candidature, et non servir de référence du (de la) candidat(e). L’un des trois parrains se charge de préparer le dossier de mise en candidature et s’assure qu’il est complet.

Les comités de sélection

La liste des membres des comités de sélection se retrouve dans la section des distinctions dans notre site Internet (www.rsc-src.ca).
Nombre de copies

La SRC requiert seulement l’original de la trousse complète de la mise en candidature, y compris les lettres de recommandation et le CV du (de la) candidat(e). Tous les documents doivent être adressés au bureau de la SRC, au 170, rue Waller, Ottawa (Ontario)  K1N 9B9.

Taille de la fonte et nombre maximal de pages

Veuillez utiliser une fonte d’au moins 10 points quand vous préparez le dossier de mise en candidature, et  ne pas dépasser le nombre maximal de pages indiqué sur le formulaire.

Notice académique
La notice académique devrait préciser, de façon concise, les raisons pour lesquelles le (la) candidat(e) devrait recevoir la distinction proposée. Nous vous demandons de respecter le maximum de 250 mots. 
Appréciation détaillée
La mise en candidature doit comprendre une appréciation détaillée des travaux de la personne proposée. Les rédacteurs(trices) doivent respecter le maximum de 3 pages.
Curriculum vitæ
Un curriculum vitæ pour le (la) candidat(e) doit être inclus avec la mise en candidature (maximum 20 pages, incluant la liste de publication).
Lettres de recommandation
La mise en candidature devrait inclure 3 lettres de recommandation. Il est aussi préférable d’accompagner  chaque lettre d’une courte note biographique (1 page maximum) de chaque répondant.
Documents supplémentaires 
Les documents supplémentaires seront permis, à condition qu’ils ne dépassent pas le maximum de 10 pages (y compris les lettres de recommandation,  excluant les lettres des parrains et les biographies des répondants).   

Mises à jour

Pour mettre à jour un dossier de mise en candidature, un des parrains devra envoyer une copie complète de leur curriculum vitae mis à jour à la SRC. Les pièces jointes ne sont pas acceptées. Lorsque vous présentez une mise à jour, veuillez fournir l’original plus le nombre de copies additionnelles requises.




























Nomination Deadline is 16:00 EST on December 1st of each year


La date limite annuelle est le 1er décembre, 16 h (HNE)
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